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Formation « Co-construire avec les démarches et outils pour la construction

collaborative »

+ Objectifs pédagogiques :

- repérer les logiques et le positionnement des acteurs d'un projet
- comprendre et réguler les phénomenes de groupe

- mettre en place et animer des démarches participatives

- animer le processus de décision

- adopter des attitudes facilitatrices

Nombre de participants : jusqu’a 6 en simultané

Public : Tout public salarié

Pré requis : Cette formation est destinée a toutes personnes participant a des projets au
sein d’'une méme structure

% Moyens et méthodes pédagogiques : Cette formation donne la priorité & des méthodes
actives et participatives. Les projets des stagiaires sont au cceur de la formation.
Méthodes d’évaluation : évaluation des connaissances via un quizz remis en fin de stage

Matériel & logistique : salle de vidéo projection, tables, chaises mis a disposition ou

s’adapte en fonction des lieux de formation

+» Documents de contractualisation: Convention de formation, feuille de présence,
facturation

+» Modalité d’accés/accessibilité PMR : totalement accepté, formation en intra entreprise —

multitude de possibilité d’adaptation — nous sommes a votre écoute
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ORGANISATION
Organisme de formation : Morpheus Consulting
Intervenant : Pauline Fareng
Lieu : intra entreprise
Durée : 4 jours 28h
Horaires : 8h 12h / 14h00 17h00 (journée(s) de 7 heures)
Dates sessions : a définir

Cout de la prestation de formation : 2 800€ HT
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PROGRAMME DE FORMATION
« Co-construire avec les démarches et outils pour la construction collaborative »

\ JOUR 1 : Appréhender les étapes du co-développement

Processus de co-construction
Analyse stratégique :

Réle et positionnement des acteurs
Processus de décision

Négociation intégrative

Maturité des collectifs de travail

Construction de projets collectifs
Méthodologie de projet

Dispositifs de régulation et de suivi
Pilotage et évaluation

JOUR 2 : Mise en ceuvre de la coopération au sein de son équipe

Techniques de travail en groupe

Techniques pour analyser, échanger, décider, écouter, informer, produire...
Techniques de créativité

Méthodes de résolution de problemes

Animation de réunion

Différents types d'animation

Ecoute active et attitudes facilitatrices
Préparation, animation, compte rendu

JOURS 3 & 4 : Partager une séquence de co-développement : travail en commun sur 1 a 2
problématiques

Réalisation d’une co construction de projet
Application et mise en pratique des méthodes observées durant les journées de formation
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